Séance ordinaire du Conseil municipal de Saintedlanh.O., tenue le 5
septembre 2012, a 20 heures, a la salle municgmals la présidence de
monsieur le maire Jean-Pierre Turcotte.

M. Jean-Pierre Turcotte, maire, souhaite la biengeoonstate le quorum et
déclare la séance ouverte a vingt heures.

Sont également présents (es) :

Mesdames les conseilleres  Sylvie DeBlois
Anne Pichette

Messieurs les conseillers Mathieu Drouin
Yves Lévesque
Bruno Simard

Absents : Arthur Plumpton

Ordre du jour

. Lecture et adoption de I'ordre du jour
. Adoption du proces-verbal de la séancenaith du 6 aolt 2012
. Suites de ces séances
. Correspondance
. Adoption des dépenses
. Avis de motion réglement # 2012-259 Regletmelatif aux pouvoirs
et obligations additionnels de la directrice géfeér
. Adoption du projet de reglement # 2012-266d€ d’éthique et de
Déontologie pour les employés municipaux
8. Avis de motion réglement # 2012-260 (Codethdgue et de
Déontologie pour les employés municipaux)
9. Avis de motion reglement 2012-261 (Reglenanéndant le reglement
# 01-176 sur la constitution du Comité  Consudlditirbanisme
10. Avis de motion reglement 2012-262 amendemégiement # 2012-
253
11. Adoption du reglement 2012-254 RMU 01 sardgstemes d’alarmes
12. Adoption du reglement 2012-255 RMU 02 conaat les animaux
13. Adoption du réglement 2012-256 RMU 03 rékati stationnement
14. Adoption du reglement 2012-257 RMU 04 swdiportage
15. Adoption du reglement 2012-258 RMU 05 sarraisances, la paix et
le bon ordre
16. Résolution autorisant la directrice génémalprocéder a une entente
relative a la réception de boues de fosses segstia la Ville de
Québec
17. Contrat d’entretien chaudiére au gaz propane
18. Nomination pompiers volontaires
19. Divers
19.1 Demande de commandite Maison des Jeun&ted#Orléans
19.2 Quai de Sainte-Famille
19.3 Terrain (propriété de la Municipalité )
19.4 Demande Fondation Francois Lamy
19.5 Reésolution d’appuie C.P.T.A.Q. M Marcel Bliéau
19.6 Location photocopieur
20. Rapport des élus sur les divers comités
21. Période de questions
22. Levée ou ajournement de la séance
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1. Adoption de 'ordre du jour
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Sur une propositionde Mathieu Drouin Appuyée par Sylvie DeBlois Il
est résolu a lI'unanimitédes conseillers (eres) que I'ordre du jour présaiié
adopté.

2. Adoption du procés-verbal de la séance ordinairdu 6 aolt 2012.

Sur une propositionde Yves LévesqueAppuyée parBruno Simard I
est résolu a 'unanimitédes conseillers (éres) que le procés-verbal de la
séance ordinaire du 6 aolt 2012 soit adopté.

3. Suites de ces séances

4. Correspondance
5. Adoption des dépenses

Les membres du conseil municipal prennent connaissae la liste des
comptes a payer soumise par la directrice gérigealetaire trésoriere.

Sur une propositionde Anne Pichette Appuyée par Yves Lévesque,

Il est résolua I'unanimité des conseillers (eres)’autoriser le paiement des
factures d’'ao(t totalisant 228 319.09 $, ainsi tprgecomptes a payer au
montant de 6 911.41 $ et que le maire et la dicectyénérale/secrétaire-

trésoriére soient autorisés a signer les chéques pb au nom de la
Municipalité de Sainte-Famille.

6. Avis de motion reglement # 2012-259 Reéglemematif aux pouvoirs
et obligations additionnels de la directricgénérale.

Sylvie DeBlois Conseilleredonne avis par les présentes, gu'’il sera soumis
pour adoption, lors d'une prochaine séance du Glpngereglement # 2012-
259, reglement relatif aux pouvoir et obligationsliionnels de la directrice
générale.

7. Adoption du projet de réglement # 2012-26Code d’éthique et de
déontologie pour les employés municipaux.

Attendu que la Loi sur I'éthique et la déontologie en matiére
municipale, entrée en vigueur le 2 décembre 2010, crée
I'obligation pour toutes les municipalités local@adopter un
code d'éthique et de déontologie qui énonce lescimales
valeurs de la Municipalité en matiere d’éthiquéestregles qui
doivent guider la conduite des employés, et celasitard le 2
décembre 2012.

Attendu que le conseil juge opportun, essentiel et d'intérét
public de se conformer aux exigences de la Loil'adoption

du Code d'éthique et de déontologie des employéslade
Municipalité de Sainte-Famille.

En conséguence
Il est proposé parAnne Pichette Appuyé parBruno Simard
Et résolu

d’adopter le projet de réglement # 2012-260 tel cpdigé ci-
dessous.



CODE DETHIQUE ET DE DEONTOLOGIE DES EMPLOYES
MUNICIPAUX DE LA MUNICIPALITE DE SAINTE-FAMILLE,Il. O.

Présentation

Le présent « Code d’éthique et de déontologie dgdayés municipaux de
la Municipalité de Sainte-Famille, Tle d’Orléansst edopté en vertu des
articles 2, 16 et 18 de laoi sur I'éthique et la déontologie en matiere
municipale (L.R.Q, c. E-15.1.0.1)

En vertu des dispositions de cette loi, la Munikigade Sainte-Famille, Tle
d’Orléans doit adopter par reglement un code dijéthiet de déontologie des
employés municipaux qui énonce les principalesuralele la Municipalité
en matiere d'éthique et les regles qui doivent guldur conduite selon les
mécanismes d’application et de contrdle prévug aftet.

Les valeurs
Les valeurs de la Municipalité en matiére d’éthiqoat :

1° I'intégrité des employés municipaux ;
2° I'honneur rattaché aux fonctions d’employé a®unicipalité ;
3° la prudence dans la poursuite de I'intérét joubl

4° le respect envers les membres du conseil npatjdies autres employés
de la Municipalité et les citoyens ;

5° la loyauté envers la Municipalité ;
6° la recherche de I'équité.

Tout employé doit faire preuve d'intégrité, d’hoteté, d’'objectivité et
d’'impartialité dans I'accomplissement de ses fandi

Les valeurs énoncées au présent Code devront guideemployé a qui
elles s’appliquent dans I'appréciation des régksntblogiques qui lui sont
applicables, et ce, dans une perspective d'inparélic.

Le principe général

L’employé doit exercer ses fonctions et organisess sactivités
professionnelles de facon a préserver et a mamkgrdonfiance du public
envers la Municipalité.

Les objectifs

Les régles prévues au présent Code ont pour dsjedg prévenir,
notamment :

1° toute situation ou l'intérét personnel de I'dayeé peut influencer son
indépendance de jugement dans I'exercice de setdos ;

2° toute situation qui irait & I'encontre des wateénoncées dans le présent
Code d’éthique et de déontologie ;

3° le favoritisme, la malversation, les abus denfiemce ou autres
inconduites.



Interprétation

A moins que le contexte ne s’y oppose, les molisésidans le présent Code
conservent leur sens usuel, sauf pour les expres®b les mots définis
comme suit :

1° avantage: tout avantage, de quelque nature qu’il soittnéene que toute
promesse d'un tel avantage ;

2° conflit d'intéréts : toute situation ou I'employé doit choisir enkiatérét

de la Municipalité et son intérét personnel ;

3° information confidentielle : renseignement qui n’est pas public et que
'employé détient en raison de son lien d’empla@@la Municipalité ;

4° supérieur immédiat: personne qui représente le premier niveau
d’autorité au-dessus d’'un employé et qui exerceamrble sur son travalil.
Dans le cas du directeur général, le supérieur umhést le maire.

Champ d’application
Le présent Code s’applique a tout employé de laibipalité de Sainte-
Famille, Tle d’Orléans.

La Municipalité peut ajouter au présent Code dgiengents, politiques ou
directives auxquels sont tenus les employés etejqugas de contravention,
sont susceptibles d’entrainer une mesure discipina En cas
d’'incompatibilité, le Code prévaut.

Une loi, un reglement fédéral ou provincial ainsiup contrat de travail

auquel la Municipalité est partie prévalent suteatdisposition incompatible

du présent Code.

Le Code s’ajoute a tout autre code d'éthique oudéentologie auquel

'employé est assujetti, notamment en vertu du Gieeprofessions (L.R.Q.,
c. C-26) ou d'une loi régissant une profession yest mentionnée. La
Municipalité ne peut toutefois, en vertu du pré<emtle ou autrement, forcer
un employé a contrevenir a un autre code d’éthayude déontologie adopté
en vertu d’'une loi.

Les obligations générales

L’employé doit :

1° exécuter le travail inhérent a ses fonctionseetavec diligence ;

2° respecter le présent Code ainsi que les paditiqtegles et directives de
'employeur ;

3° respecter son devoir de réserve envers la Mualité. Il ne doit pas
porter atteinte a la dignité ou a la réputatiorsde employeur ni, lorsqu'’il y
a un lien avec son travail, a celles d'un membrecoloseil ou d’'un autre
employé de la Municipalité.

En matiére d’élection au conseil de la Municipalig@présent Code ne doit
pas étre interprété comme interdisant a un empd@ezomplir un acte que
la Loi sur les élections et les référendums dasmsnenicipalités (LRQ, c. E-
2.2) déclare ne pas constituer un travail de natarésane ;

4° agir avec intégrité et honnéteté ;

5° au travail, étre vétu de fagon appropriée ;

6° communiquer a son employeur toute informatiorigeoa sa connaissance
et qu'il sait étre pertinente pour la Municipalité.

Le présent Code ne doit pas étre interprété oucaEpcomme empéchant
'employé de prendre toute mesure raisonnable jpooréger sa santé, sa
sécurité ou son intégrité physique et mentale efle<d’'une autre personne.



Les obligations particulieres

REGLE 1 — LES CONFLITS D’INTERETS

Un employé doit éviter toute situation ou il datiemment, choisir entre
l'intérét de la Municipalité et son intérét persehiou, de facon abusive,
celui de toute autre personne.

L’employé doit :

1° assumer fidelement ses fonctions en conforraitéc les Iégislations
applicables, incluant la réglementation en vigueelst Municipalité ou dans
tout autre organisme municipal ;

2° s’abstenir d’avoir sciemment, directement alirgectement, par lui-méme
ou par son associé, un contrat avec la Municipalitétte prohibition ne
s’applique toutefois pas a un contrat autorisdabui ;

3° lorsqu’une situation est susceptible de le math conflit d’intéréts, en
informer son supérieur.

Sans limiter la particularité de ce qui précédestlinterdit a tout employeé :
1° d’agir, de tenter d’agir ou d’omettre d’agir fegcon a favoriser, dans
'exercice de ses fonctions, ses intéréts perssnoel, d’'une maniére
abusive, ceux de toute autre personne ;

2° de se prévaloir de sa fonction pour influenocertenter d’influencer la
décision d’'une autre personne de fagon a favosiseintéréts personnels ou,
d’'une maniere abusive, ceux de toute autre personne

REGLE 2 — LES AVANTAGES

Il est interdit a tout employeé :

1° de solliciter, de susciter, d’accepter ou aeveir, pour lui-méme ou pour
une autre personne, quelque avantage que ce séitheange d’'une décision,
d'un acte, de l'omission de décider ou dagir, o& kkxercice d'une
influence quelconque dans le cadre de ses fonctions

2° d’accepter tout avantage, quelle que soit sauvaqui peut influencer son
indépendance de jugement dans I'exercice de setidoa ou qui risque de
compromettre son intégrité.

Il n’est toutefois pas interdit d’accepter un aeaet qui respecte les trois
conditions suivantes :

1°il est recu conformément a une régle de couetoide protocole,
d’hospitalité ou d’'usage ;

2°il n'est pas constitué d'une somme d’argent dun dtitre financier
guelconque tel qu’une action, une obligation owefiet de commerce ;

bY

3°il n'est pas de nature a laisser planer un dostie l'intégrité,
'indépendance ou I'impartialité de I'employé.

L’employé qui recoit un avantage respectant ceslitions doit le déclarer a
son supérieur immédiat. La déclaration doit étsetibe dans un registre tenu
a cette fin par le secrétaire-trésorier |greffier|.

REGLE 3 — LA DISCRETION ET LA CONFIDENTIALITE

Un employé ne doit pas sciemment utiliser, commueniau tenter d’utiliser
ou de communiquer un renseignement obtenu darertiee ou a I'occasion
de I'exercice de ses fonctions et qui n’est géeénaht pas a la disposition



du public, pour favoriser ses intéréts personng)sle maniére abusive, ceux
de toute autre personne.

L’employé doit prendre toute mesure raisonnabler @msurer la protection
d’'une information confidentielle, notamment lorsué communication
électronique.

En cas de doute, I'employé doit s’adresser au resgile de I'application de
la Loi d’accés aux documents des organismes puddisar la protection des
renseignements personnels pour s'assurer du cargetblic ou confidentiel
d’'une information.

REGLE 4 — L’'UTILISATION DES RESSOURCES DE LA
MUNICIPALITE

Il est interdit a un employé d'utiliser les ressms de la Municipalité a des
fins personnelles ou a des fins autres que I'ezerde ses fonctions.

Cette interdiction ne s’applique toutefois pasuilisation de ressources a
des conditions non préférentielles, mises a laogdisipn des citoyens.
L’employé doit :

1° utiliser avec soin un bien de la Municipalitédoit en faire usage, pour
I'exécution de son travail, conformément aux pgligs, regles et directives ;

2° détenir, en tout temps, toute autorisation aungerequis lorsqu’il utilise
un véhicule de la Municipalité.

REGLE 5 — LE RESPECT DES PERSONNES

Les rapports d’'un employé avec un collegue de iraua membre du
conseil de la Municipalité ou toute autre persodo®ent se fonder sur le
respect, la considération et la civilité.

L’employé doit :

1° agir de maniere équitable dans I'exécutionetefenctions et ne doit pas
accorder un traitement préférentiel a une persanrdetriment des autres ;
2° s’abstenir de tenir des propos injurieux ounhdeceler une personne par
des attitudes, des paroles, des gestes pouvast ptteinte a sa dignité ou a
son intégrité ;

3° utiliser un langage approprié a I'exercice ee fonctions.

REGLE 6 — L'OBLIGATION DE LOYAUTE

L’employé doit étre loyal et fidéle a ses engagasenvers I'employeur.
Sans limiter la portée de ce qui précede, toutegpere qui quitte son emploi
au sein de la Municipalité ne doit pas tirer unraage indu des fonctions
gu’elle y a occupées.

REGLE 7 — LA SOBRIETE

Il est interdit a un employé de consommer ou dferciquiconque a
consommer une boisson alcoolisée ou une drogugalidépendant son
travail. Un employé ne peut étre sous l'influeneetelle boisson ou drogue
pendant qu’il exécute son travail.

Toutefois, un employé qui, dans le cadre de sestifors, participe a un
événement ou des boissons alcoolisées sont semwiesntrevient pas a la
présente régle s'il en fait une consommation raiabte.



Les sanctions

Un manquement au présent Code peut entrainergésisiah du conseil de la
Municipalit¢ ou du directeur général — si celui-en a le pouvoir
conformément a la Loi, a un réglement ou a uneluien — et dans le
respect de tout contrat de travail, I'applicati@ntdute sanction appropriée a
la nature et a la gravité de ce manquement.

Dans le cas d’'un manquement a une obligation quipdique apres la fin du
contrat de travail, la Municipalité peut, selon l@sconstances, s’adresser
aux tribunaux pour obtenir réparation ou, de fagénérale, protéger ses
droits.

La Municipalité reconnait I'aspect correctif de decipline en milieu de
travail. Elle reconnait que la mesure disciplinaire imposée geste et
raisonnable, et proportionnelle a la gravité dalde reprochée.

L’'application et le contréle

Toute plainte des citoyens au regard du préseng Got :

1° étre déposée sous pli confidentiel au directgéméral (et secrétaire-
trésorier), qui verra, le cas échéant, a déternsliey a eu contravention au

Code d’éthique et de déontologie ;

2° étre complete, étre écrite, motivée et accom@ags’il y a lieu, de tout

document justificatif, et provenir de toute persermyant connaissance d’un
manguement au présent Code d’'éthique et de dégidolo

A I'égard du directeur général |et secrétaire-tiégp toute plainte doit étre
déposée au maire de la Municipalité. Les paragsfliect 2° de l'alinéa

précédent s’appliquent en faisant les adaptatiénessaires.

Aucune sanction ne peut étre imposée a un empémggue ce dernier :

1° ait été informé du reproche qui lui est adressé

2° ait eu l'occasion d’étre entendu.

8. Avis de motion adoption du réglement # 2012-26Code d’éthique et
de déontologie des employés municipaux).

Mathieu Drouin conseiller, donne avis par les présentes, gu'il seranis
pour adoption, lors d'une prochaine séance du Glpngereglement # 2012-
260, reglement relatif au Code d’éthique et de tidogie des employés
municipaux.

9. Avis de motion adoption du reglement # 2012-26{Reglement
amendant le reglement # 01-176 sur la constitutiomlu Comité
Consultatif d’urbanisme.

Sylvie DeBlois conseillere, donne avis par les présentes, qu'd seumis

pour adoption, lors d'une prochaine séance du Glpnsereglement # 2012-
261, aux fins d'amender le reglement # 01-176 aaohstitution du Comité

Consultatif d’urbanisme.

10. Avis de motion du reglement # 2012-262 amendent réglement #
2012-253

Yves Lévesqueconseiller, donne avis par les présentes, qu'il semnis pour
adoption, lors d’'une prochaine séance du Conseikéglement # 2012-262,
aux fins d’amender le reglement # 2012-253 reglémerdifiant le reglement
de construction numéro 2005-199 et visant a étdddirtypes de matériaux
pouvant étre utilisés pour les batiments de I'ina#r des maisons ancestrales
de la M.R.C.
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11. Adoption du reglement 2012-254 RMU 01 sur leystémes d’alarmes

Attendu les pouvoirs conférés a la Municipalité en matagerotection et de
sécurité publique, notamment le Code Municipal (QRRc.C-27.1) et la Loi
sur les compétences municipales (L.R.Q.,c.C-47.1);

Attendu qu’un avis de motion a été donné lors de la séandeairel tenue le
4 juin 2012.

Attendu que tous les membres du Conseil présents déclareirtrago copie
du présent reglement dans les délais prescritdaploi et renoncent a sa
lecture;

En conséquence

Il est proposé par Yves Lévesqueappuyé par Sylvie DeBlois,

Et

Il est résolu a 'unanimité des conseillers(eres)

Que le présent reglement numéro 2012-254 intRIN#J 01 Sur les systemes
d’alarmes soit et est adopté, et qu'il soit statué et déccétqui suit, a savoir :

Préambule
Le préambule du présent reglement en fait partégmante.
Article 1 Définitions

Agent de la paix: personne responsable de l'application du ptése
reglement
dans le cadre de sa mission, plus précisément euice
trait au maintien de la paix, de l'ordre et de éxwgité
publique sur le territoire.

Lieu protégé: un terrain, une construction, un ouvrage protpgeé un
systeme d’alarme.

Systéme d’alarme tout dispositif aménagé et installé dans le butiprée
signaler la présence présumée d’intrus, d’'un come’un
incendie et comprenant un mécanisme alertant direst
ou indirectement le public ou toute personne hessli@ux
protégés par ledit systeme.

Fausse alarme : déclenchement d'un systéme d’alarme sans qu'ilt @i
action criminelle de commise ou tentée ou un indice
démontrant un début d’incendie.

Utilisateur : toute personne physique ou morale qui est proneéta
occupant d’un lieu protégé.

Officier chargé

de l'application : l'officier municipal et les agents de la paisont
responsables de I'application du présent reglemesont
autorisés a émettre des constats d’infraction.

Officier
municipal : I'inspecteur municipal et leur adjoint, ainsi qoate autre
personne désignée par résolution du conseil mulicip

Article 2 Application



Le présent reglement s’aplique a tout systeme miredaincluant les systéemes
d’alarme déja installés ou en usage le jour detréenen vigueur du présent
reglement.

Article 3 Signal

Lorsqu’un systéeme d’alarme est muni d’'une clochedeutout autre signal
sonore propre a donner l'alerte a I'extérieur dw Iprotége, il est interdit que
ce systeme d’alarme émette un signal sonore que glus de 20 minutes
consécutives.

Article 4 Interruption

L’agent de la paix est autorisé a pénétrer dartsligw protégé par un systeme
d’alarme si personne ne s’y trouve, aux fins diirdmpre le signal sonore dont
I’émission dure depuis plus de 20 minutes conséesiti

Article 5 Frais

La municipalité est autorisée a réclamer de toultsateur d'un systeme
d’alarme des frais engagés par celle-ci en caséfleculiosité ou de mauvais
fonctionnement d’'un systéme d’alarme ou lorsqusil @éclenché inutilement,
dont notamment les frais encourus aux fins de pénéians un lieu protégé
conformément a l'article 4.

Article 6 Déclenchement injustifié : Déclenchemenintrusion

Constitue une action le fait d’étre I'utilisatedun systeme d’alarme intrusion
qui se déclenche inutilement au cours d’'une pérmmfesécutive de 12 mois
pour cause de défectuosité, de mauvais fonctionmeme di a une erreur
humaine.

Article 7 Présomption

Le déclenchement d’'un systeme d’alarme est présnmi@bsence de preuve
contraire, étre pour cause de défectuosité, de amdfonctionnement ou dd a
une erreur humaine lorsqu’aucune preuve ou trada peésence d’intrus, de la
commission d’une infraction, d’'un incentie ou d'début d’incendie n’est
constaté sur les lieux protégés lors de l'arrivés policiers, pompiers ou de
I'officier chargé de I'application de tout ou partiu présent reglement.

Article 8 Inspection

L’officier municipal est autorisé a visiter et a aminer a toute heure
raisonnable, toute propriété mobiliere ou immobdjéainsi que lintérieur ou

I'extérieur de tout lieu protégé, pour constateesprésent réglement y est
exécuté, et tout propriétaire, locataire ou occtplence lieu protégé doit les
recevoir, les laisser pénétrer et répondre a tdewgjuestions qui leur sont
posées relativement a I'exécution du présent reghém

Quiconque entrave de quelque facon le travail difidier municipal lors de

I'application d’'une des dispositions des présentamtrevient au présent
reglement.

Article 9 Poursuite pénale



Le Conseil autorise l'officier chargé de I'applicat du présent reglement a
entreprendre des poursuites pénales contre totgerpe contrevenant a I'une
ou l'autre des dispositions du présent reglemergugtrise généralement ces
personnes a délivrer les constats d’infractioresatd cette fin.

Article 10 Amendes

10.1 Quiconque contrevient aux articles 3 et 8 dasgnt reglement commet
une infraction et est passible, en plus des fdiisie amende de 300$ et de
500$ pour chaque récidive.

10.2 Quiconque contrevient a l'article 6 du présemflement commet une
infraction et est passible, en plus des frais, €'amende conformément au
tableau suivant :

Nombre de fausse Catégories de lieu Amende

alarme dans une protégées

période de 24 mois

1 fausse alarme Habitation ou logement  0$
Etablissement non 0%
résidentiel

2° fausse alarme Habitation ou logement0$
Etablissement non 0%
résidentiel

3* fausse alarme Habitation ou logement 100%
Etablissement non 200$
résidentiel

4 fausse alarme et chacune| Habitation ou logement 200%

des alarmes additionnelles
Etablissement non 400%
résidentiel

Article 11 Abrogation

Le présent réglement abroge, a toute fin que det, dedb remplace tout
reglement ou toute disposition incompatible.

Article 12  Entrée en vigueur
Le présent reglement entrera en vigueur conforméaénloi.

12. Adoption du réglement numéro 2012-255 RMU 02 ocernant les
animaux.

Attendu que le Conseil de la Municipalité de Sainte-Famille sidg
réglementer les animaux sur le territoire de la icipalité;

Attendu que le Conseil de la Municipalité de Sainte-Famille sid&
imposer aux propriétaires d’animaux I'obligationseprocurer un permis
et désire fixer un tarif pour I'obtention de cemeés;

Attendu que le Conseil de la Municipalité de Sainte-Famillesid&
définir les régles et la tarification pour l'obtemt d'un permis
d’exploitation de type « chenil »;
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Attendu que le Conseil de la Municipalité de Sainte-Famille sidg
prohiber certains animaux dangereux et réglemdateomportement du
gardien des animaux autorisés;

Attendu les pouvoirs prévus a la loi sur les compétenceasicipales, plus
particulierement les articles : 6, 55, 62 et G3R(Q., chapitre C-47.1)

Attendu qu’un avis de motion a été donné lors de la séandeaie
tenue le 4 juin 2012;

Attendu que tous les membres du Conseil présents déclarent eaqi
copie du présent réglement dans les délais pregaitla Loi et renoncent
a sa lecture;

En conséquence;

Il est proposé par Anne Pichetteappuyépar Bruno Simard,
Et

Il est résolu a 'unanimité des conseillers (eres)

Que le réglement portant le numéro 2012-255, intitul®églement
RMU-02 concernant les animaux »soit et est adopté par le conseil et
gu'il soit statué et décrété par ce réglement ¢euwjtt

CHAPITRE |
Dispositions interprétatives et administratives

Article 1 Préambule

Le préambule du présent reglement en fait partégnante.

Article 2 Définitions

Chaque fois gu'’ils sont employés dans ce réglemestexpressions et
mots suivants signifient :

« Agent de la paix »personne responsable de I'application du présent
reglement dans le cadre de sa mission, plus preerstéen ce qui a trait
au maintien de la paix, I'ordre et la sécurité mum sur le territoire;

« Aire de jeux>s signifie la partie d’un terrain, accessible ablg,
occupée par des équipements destinés a 'amuseeeenfants, tels que
balancoire, glissoire, trapéze, carré de sablegeplapiscine ou
pataugeoire;

« Animal »: étre vivant animé autre qu'un humain;

« Animal sauvage » un animal qui, habituellement, vit dans les pois
dans les déserts ou dans les foréts; comprendsnmaat et non
limitativement les animaux indiqués a l'annexe = Aaisant partie
intégrante du présent reglement;

« Chenil » : établissement ou se pratiquent I'élevage, le dgesda

vente, le gardiennage des chiens ainsi que I'esrret
hygiénique ou esthétique de ces animaux;

« Chien-guide » un chien en formation ou entrainé pour guider

accompagner une personne atteinte d’'une déficience



physique;

« Contréleur »: personne physique ou morale a qui la Municigalit
confie la gestion du chapitre Il du présent reglaimn

« Dépendances » un batiment accessoire, tel que défini au reghande
zonage de la Municipalité, & une unité d’'occupation
un terrain sur lequel est située 'unité d’occupatiou
qui y est contigu;

« Gardien »: est réputé gardien, le propriétaire d’'un animal,
personne qui en a la garde ou qui donne refugerinou
ou entretient un animal ainsi que le pére, la miere,
tuteur ou le répondant chez qui réside une personne
mineure qui propriétaire, qui a la garde ou quirdon
refuge, nourrit ou entretient un animal,

« Fourriére »: immeuble choisi par le conseil municipal ou fmarte
personne ou organisme avec qui elle peut ou pourra,
le cas échéant et par résolution, avoir conclu une
entente aux fins du respect et de l'application du
présent reglement, pour héberger ou supprimer un
animal,

« Municipalité »: Municipalité de Sainte-Famille;

« Officier chargé de l'officier municipal et les agents de la paix goint

I'application »: responsables de I'application de tout ou deigmdu
présent reglement et qui sont autorisés a émetse d
constats d'infraction;

« Officier municipal »I'inspecteur municipal, et leurs adjoints resgscte
contréleur de chiens et toute autre personne d&sign
par résolution du conseil municipal et avec qui la
municipalité peut avoir conclu une entente ou un
contrat;

« Parc »: les parcs situés sur le territoire de la myozliié et
qui sont sous sa juridiction et comprennent togs le
espaces gazonnés ou non ou le public a accés a des
fins de repos, de détente, de jeux ou de sporb@t p
toute autre fin similaire;

« Personne » toute personne physique ou morale;

« Terrain de jeux » un espace public de terrain principalement agé&na
pour la pratique de sports et pour le loisir;

« Unité d’occupation »une ou plusieurs pieces situées dans un immetble

utilisées principalement a des fins résidentielles,
commerciales ou industrielles;

« Voie publiqgue » toute route, rue, ruelle, place, voie piétormi&u
cyclable, tout chemin, parc, pont, quai, trottour o
toute autre voie qui n'est pas du domaine privé.

Article 3 Application



L officier chargé de I'application du présent raglent est autorisé a émettre
des constats d’infraction.

Article 4 Pouvoir de visite

Le Conseil autorise I'officier municipal a visitet a examiner, entre 7 h et
19 h, toute propriété mobiliere ou immobiliere aiggie I'extérieur ou
l'intérieur de toute maison, batiment ou édifieeelgonque, pour constater
si le présent reglement est respecté et ainsipmgriétaire. Locataire ou
occupant de ces maisons, batiments ou édificesretmvoir ces personnes
et répondre a toutes les questions qui leur sosggw relativement a
I'exécution du présent réglement.

Le propriétaire ou gardien de 'immeuble ou batimaait laisser I'officier
municipal exécuter ses fonctions en vertu du lieéal

CHAPITRE Il
Dispositions applicables a tous les animaux

Article 5 Garde

Tout animal gardé a I'extérieur de I'unité d’occtipa de son gardien ou ses
dépendances doit étre tenu ou retenu au moyen digpositif (Attache,
laisse, clbture, etc.) 'empéchant de sortir duaiarou est située l'unité
d’occupation.

Article 6 Errance

Il est défendu de laisser un animal errer ou dgdeder, autrement que la
facon prévue a l'article 5, sur une voie publiquesur une propriété privée
autre que l'unité d’occupation et les dépendanagegardien de I'animal.

Article 7 Animal sauvage

La garde de tout animal sauvage est prohibée surlé¢oterritoire de la
Municipalite.

Article 8 Capture et disposition de certains animaux

L’officier municipal peut mettre en fourriere, vaedau profit de la
Municipalité ou éliminer tout animal errant ou dargux. Il peut ainsi faire
isoler jusqu'a guérison ou éliminer tout animaleeit de maladie
contagieuse sur certificat d’'un médecin vétérinaire

Article 9 Délai de garde

Dans le cas ou I'animal a été mis en fourriéresoeis réserve de ce qui est
ci-apres mentionne, le gardien d’'un animal doitreprendre possession
dans les trois jours ouvrables suivants sa midewmnéere, sur paiement des
frais de garde, le tout sans préjudice aux drodslad Municipalité de
poursuivre pour les infractions au présent reglémgui ont pu étre
commises.

S’il s’agit d'un chien et si aucune licence n'edlide pour ce chien,
conformément au présent reglement, le gardien dgdlement, pour
reprendre possession de son chien, se procurdcdacé requise pour
'année en cours, le tout sans préjudice aux dmbéda Municipalité de
poursuivre pour les infractions au présent reglémen



Si cet animal n'est pas réclamé dans le délai meng au premier
paragraphe du présent article, l'officier municipglourra en disposer
conformément a I'article 8.

Article 10 Frais de garde
Les frais de garde visés a l'article 9 sont étabi® $ par jour.

Toute fraction de journée sera comptée comme wrage entiere.

CHAPITRE llI
Dispositions particuliéres applicables aux chiens

Article 11 Nombre

Il est interdit de garder plus de 2 chiens danswmi d’occupation incluant
ses dépendances.

Article 12 Chiot

Nonobstant l'article 11, si une femelle met bas thiots peuvent étre
gardés pendant une période n’excédant pas trois @atompter de la
naissance.

Article 13 Garde

Nul ne peut garder un chien vivant habituellemeltib&rieur des limites de

la Municipalité, & moins d’avoir obtenu au préatabline licence
conformément aux dispositions du présent reglement.

Cette obligation ne s’applique qu’aux chiens aydn$ de 3 mois d’age.

Article 14 Echéance

Le gardien d'un chien vivant habituellement dans lenites de la
municipalité doit, avant le 1ler mai de chaque anobtenir une licence pour
ce chien.

Article 15 Validité

La licence est payable annuellement et est valoe fpa période d’une
année allant du ler mai au 30 avril de I'année asua. La licence est
incessible et non remboursable.

Article 16 Tarif

Le tarif a payer pour I'obtention d’'une licence dstcing dollars (5 $) par
chien.

Article 17 Gratuité

La licence est gratuite si elle est demandée parpgrsonne handicapée
pour son chien guide, sur présentation d’un cedifmédical attestant de la
nécessité de I'animal.



Article 18 Nouvelle inscription

Quand un chien devient sujet a I'application dwspre reglement apres le
ler mai, son gardien doit obtenir la licence regynar le présent reglement
dans les huit jours suivants le jour ou le chievietdg sujet a I'application
du présent reglement.

Article 19 Reésident saisonnier

bY

L'obligation prévue a [larticle 14 d'obtenir une céince s’applique
intégralement aux chiens ne vivant pas habituelténge l'intérieur des
limites de la Municipalité mais qui y sont ameng@$exception d’'un chien
pour lequel une licence valide a déja été émisauparautre municipalité,
auquel cas, la licence prévue par l'article 14 em obligatoire que si le
chien est gardé dans la Municipalité pour une périexcédant soixante
jours consécutifs.

Article 20 Contenu de la demande de licence

Toute demande de licence doit indiquer les : nomgn@m, date de
naissance, adresse et numéro de téléphone de danper qui fait la
demande, ainsi que la race et le sexe du chiemé&hae que toutes les
indications utiles pour permettre d’identifier I&ien incluant des traits
particuliers, le cas échéant.

Article 21 Gardien mineur

Lorsque la demande de licence est faite par unuminen répondant du
mineur doit consentir a la demande au moyen d'uit @oduit avec celle-
Ci.

Article 22 Demande de licence

La demande de licence doit étre présentée surrtaufe fournie par la
Municipalité ou le contrdleur.

Article 23  Emission

Contre paiement du tarif, la Municipalité ou le téteur remet au gardien
une médaille indiquant I'année de la validité ehleméro d’enregistrement
de ce chien.

Article 24  Médaille

Le chien doit porter cette médaille en tout temps.

Article 25 Registre

La Municipalité ou le contréleur tient un registré sont inscrits les : nom,
prénom, date de naissance, adresse et numércégbdae du gardien ainsi
que le numéro d’'immatriculation du chien pour ldquee médaille est
émise, de méme que tous les renseignements rélatf<hien.

Article 26 Perte ou destruction de médaille

Advenant la perte ou la destruction de la médddlegardien d’'un chien a
qui elle a été délivrée doit en obtenir une autnesdun délai de 10 jours de



sa perte ou destruction. Le colt de cette médiglleemplacement est fixé a
la somme de deux dollars cinquante (2,50 $).

Article 27 Laisse

Un chien doit étre porté ou conduit par son gar@giermoyen d’une laisse
dont la longueur ne peut excéder deux metres, lsasdue le chien se
trouve dans les limites de l'unité d’occupation sten propriétaire ou ses
dépendances; dans ce dernier cas, l'article 5 s

CHAPITRE IV

Dispositions particulieres relatives aux nuisancasimales

Article 28 Nuisances

Constitue une nuisance et est prohibé :

28.1 tout animal qui attaque ou mord une personne olautre
animal;

28.2  tout animal qui cause un dommage a la propriéatdii;
28.3  tout animal qui aboie, miaule, hurle, gémit ou edes sons de
facon a troubler la tranquillité des personnes aasident,

travaillent ou se trouvent dans le voisinage;

28.4 tout animal qui se trouve sur un terrain privé sdes
consentement du propriétaire ou 'occupant de rcaite

28.5 tout animal qui est errant;

28.6 tout animal qui salit par ses matieres fécalesqwelles ne
sont pas immeédiatement ramassées par son gardien;

Article 29 Animal dangereux

La garde des animaux ci-apres mentionnés condiitige nuisance et est
prohibée :

1 tout animal qui est atteint d’'une maladie cordage ou de la
rage;

2 tout animal méchant, dangereux, qui attaque oesiuentrainé
pour attaquer, sur commande ou par un signal, nenh&main
ou un animal;

3 tout animal qui se trouve a I'extérieur de I'inuwbé& du gardien

et que celui-ci est incapable de le maitriser ehteEmps;

4 tout chien de race bull-terrier, Staffordshire ll-berrier,
american bull-terrier, american Staffordshire ttriamerican
pit-bull terrier, pit-bull ou Rottweiler;

5 tout chien hybride issu d’'un chien d’'une des saoentionnées
au paragraphe’4du présent article et d'un chien d’une autre
race;



6 tout chien de races croisées, qui possedentatastéristiques

comparables a celles d'un chien des races mentsniaél
paragraphe %du présent article;

7 tout animal sauvage ou exotique, reconnu comhaut®uébec,
apprivoisé ou non, tel que reptiles, carnivoresuttes animaux
du méme genre. Ceux-ci sont énumeérés a I'annexe;« A

Article 30 Morsures

Lorsgqu'un animal a mordu une personne, son gadtéren aviser la police
le plus t6t possible.

CHAPITRE V
Dispositions particulieres applicables aux chenils
Article 31 Reégles d'obtention de permis de chenil

Il est de la responsabilité du gardien ou du pétgaitie d’'un chenil d’obtenir

une licence de chenil au bureau de la municipalii@ans le cas d'un

nouveau chenil, il doit en faire la demande avatablissement du chenil,

afin de se conformer aux exigences du réglementzalgage de la

municipalité. Le possesseur d’une telle licencecldenil n'a pas a obtenir
une licence de garde de chien pour chacun desschiersa possession ou
Sous sa maitrise.

Article 32 Nuisances

Les faits, actes et gestes indiqués ci-aprés ¢oestides nuisances et sont
prohibés :

32.1 Tout détenteur d'un permis de chenil devra s’assgue les
chiens sous sa responsabilité ne troublent d’aicoaniére la
paix du voisinage par des aboiements ou des hantm
incessants.

32.2 Tout détenteur d’'un permis de chenil devra s'agsde la
propreté et de la salubrité de son commerce, motrh en
veillant a ce que soit enlevées et nettoyéesgparles moyens
appropriés, les matieres fécales des chiens saus s
responsabilité.

32.3 Tout détenteur d'un permis de chenil ne pourraepier
d’avoir sous sa garde un chien, d’'une race ountagas
caractéristiques, tel que décrit a Il'article 29 présent
reglement.

32.4  Toute personne qui contrevient aux articles 32212 et 32.3,
méme s'il ne détient pas de permis de chenil.

Article 33 Tarif

Le tarif a payer pour I'obtention d’'un permis deech est de deux cents
dollars (200 $) par année.

Article 34 Validité



Le permis de chenil est payable annuellement etadste pour la période
d’'une année allant du ler janvier au 31 décembrehdgue année. Le
permis est incessible et est remboursable pouéilage non écoulée de
'année sur preuve écrite de la fin des activitépbpriétaire.

CHAPITRE VI
Pénalité, poursuite pénale et application du regleent
Article 35 Pénalité

Quiconque incluant le gardien d’'un animal permetere ou laisse cet
animal enfreindre I'une des dispositions du préseglement, et quiconque,
incluant le gardien d’un animal, contrevient pdlears au présent reglement
commet une infraction et est passible, pour toutéation d’'une amende

minimale de trois cents dollars (300 $) eaximale de mille dollars

(1 000 $) pour une personne physique dans le cexe giremiére infraction,

et d'une amende minimale de cing cents dollars 06t maximale de

deux mille dollars (2 000 $) pour toute personnegaieodans le cas d’'une
premiére infraction; s'il s’agit d’une récidivealnende minimale est de cing
cents dollars (500 $) et 'amende maximalé @s deux mille dollars

(2 000 $) pour une personne physique, et 'amendenmale est de huit

cents dollars (800 $) et 'amende maximale d@st quatre mille dollars
(4 000 $) pour une personne morale.

Si l'infraction est continue, elle constitue joupr@s jour une infraction
séparée et le contrevenant est passible de I'anmutechaque jour durant
lequel l'infraction se continue.

Article 36  Poursuite pénale

Le Conseil autorise de fagon générale I'officiemiaipal et tout agent de la
paix a entreprendre des poursuites pénales canitecontrevenant a toute
disposition du présent réglement, et autorise géeent en conséquence
I'officier municipal et tout agent de la paix a iWébr tous constats
d’infractions pour toutes infractions au présegtement.

Article 37 Dispositions finales

37.1 Le présent reglement abroge et remplace le reglert67, de
méme que tout reglement ou toutes dispositiocsnpatibles.

37.2 Le présent reglement entrera en vigueur conforméméa loi.
ANNEXE « A »

ANIMAUX SAUVAGES

* Tous les marsupiaux (exemple : kangourou, koala)

* Tous les siméens et les Iémuriens (exemple : chiggaetc.)

» Tous les anthropoides venimeux (exemple : taregndat@pion)
* Tous les rapaces (exemple : Faucon)

* Tous les édentés (exemple : tatou)

* Toutes les chauves-souris

» Toutes les ratites (exemple : nandou, kiwi, etc.)

CARNIVORES :
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* Tous les canidés excluant le chien domestique (pkenioup)

» Tous les félidés excluant le chat domestique (exemlgnx)

* Tous les mustélidés excluant le furet domestiqurerigle :
moufette)

* Tous les ursidés (exemple : ours)

e Tous les hyénidés (exemple : hyene)

» Tous les pinnipédes (exemple : phoque)

* Tous les procyonidés (exemple : raton-laveur)

ONGULES :

» Tous les périssodactyles excluant le cheval domest{exemple :
rhinocéros)

» Tous les artiodactyles excluant la chévre domestitgi mouton, le
porc, le bison et le bovin (exemple : buffle, aoyii)

* Tous les proboscidiens (exemple : éléphant)

REPTILES :

* Tous les lacertiliens (exemple : iguane)
» Tous les ophidiens (exemple : python royal, couleuayée)
* Tous les crocodiliens (exemple : alligator)

13. Adoption du reglement 2012-256 RMU 03 relatéiu stationnement

Attendu les pouvoirs conférés a la Municipalité en matagerotection et de
sécurité publique, notamment par le Code munidip&.Q., c. C-27.1) et la
Loir sur les compétences municipales (L.R.Q.,c,/G}

Attendu qu’un avis de motion a été donné lors de la séance areliteue le
4 juin 2012.

Attendu que tous les membres du Conseil présents déclarent @i copie
du présent reglement dans les délais prescritdaphpi et renoncent a sa
lecture.

En conséquence

Il est proposé par Sylvie DeBlois, appuyé par Matleiu Drouin,
Et

Il est résolu a 'unanimité des conseillers(éres)

Que le réglement portant le numéro 2012-256, intitkwl@eglement RMU-
03 relatif au stationnement »soit et est adopté par le conseil et gu'il soit
statué et décrété par ce reglement ce qui suit.

Préambule

Le préambule du présent reglement en fait partégante

Article 1 Définitions

Agent de la paix: personne responsable de 1'application du présent
reglement dans le cadre de sa mission, plus
précisément en ce qui a trait au maintien de la
paix, de 1'ordre et de la sécurité publique sur le



territoire.

la surface de terrain ou d'un ouvrage d'art dont

Chemin public: I'entretien est a la charge d'une municipalitén d'u
gouvernement ou l'un de ses organismes, et sur
une partie de laguelle sont aménagées une ou
plusieurs chaussées ouvertes a la circulation
publiqgue des véhicules et, le cas échéant, une ou
plusieurs voies cyclables.

Officier chargé de 1'officier municipal et les agents de la paix sont

I'application: responsables de 1'application de tout ou partie du
présent reglement et sont autorisés a émettre des
constats d'infraction.

Officier I'inspecteur municipal, tout employé cadre du

municipal: Service des travaux publics, et leurs adjoints
respectifs, et toute autre personne désignée par
résolution du conseil municipal et avec qui la
municipalité peut avoir conclu une entente ou un
contrat

Véhicule: un véhicule motorisé qui peut circuler sur un chremi
Sont exclus de cette définition, les véhicules potv
circuler sur les rails et les fauteuils roulantssmu
électriguement, les remorques, les semi-remorques e
les essieux amovibles sont assimilés aux véhicules.

Article 2 Installation de la signalisation

La municipalité installe et maintient en place lgnalisation appropriée et
décrétée par le présent réglement ainsi que peutrdtien, le nettoyage ou la
réparation des rues de la Municipalité.

Article 3 Responsabilité

L'utilisateur ou la personne au nom de laquellevéinicule routier est inscrit au
registre de l&ociété d'assurance automobile Québecest responsable de toute
infraction relative au stationnement en vertu déspnt reglement.

Article 4 Stationnement interdit

Il est interdit de stationner un véhicule sur hemin public aux endroits ou une
signalisation indique une telle interdiction. Geslroits sont spécifiés dahhexe
« A »qui fait partie du présent réglement.

Article 5 Stationnement périodique

Il est interdit de stationner un véhicule sur uerain public au-dela de la période
autorisée par une signalisation ou un parcometre.

La période autorisée par une signalisation ne lp@ppas lorsque le véhicule est
muni de la vignette accrochée au rétroviseur olagdaque prévue Rarticle 388
du Code de la sécurité routie(@ersonne a mobilité restreinte).

Article 6 Stationnement hivernal



Il est interdit de stationner un véhicule sur ueroin public entre 23 heures et 7
heures du 15 novembre atl dvril inclusivement, et ce, sur tout le territotte la
municipalité .

L'interdiction ne s'applique pas aux Vvéhicules tefivention nécessaires au
maintien des services d'utilité publique d'éledtriet de gaz naturel.

Article 7 Entretien des infrastructures publiques

Il est interdit de stationner un véhicule contnaiemt a la signalisation installée
temporairement par la municipalité pour 1'entreti@améparation, le nettoyage des
rues et des stationnements sur son territoire.

Article 8 Stationnement d'une remorque, roulotte ouautre véhicule non
motorisé

Il est interdit, en tout temps, de stationner ses cthemins publics ou les
stationnements, une remorque, une roulotte etatatne vehicule non motorisé que
I'on déplace habituellement a l'aide d'un véhicule.

Article 9 Véhicule mis en vente

Il est interdit de laisser un véhicule stationné kB chemin public avec la
mention« a vendre». Il est interdit de laisser @hisule stationné avec la mention
« a vendre » ou dans le but de le vendre, aillgues sur le terrain privé du
propriétaire du véhicule ou sur le terrain ou exde commerce approprié selon
le permis d'affaires.

Article 10 Stationnement d'un véhicule pour réparaion

Il est interdit de stationner dans les cheminsipstdu un terrain de stationnement
de la municipalité, un véhicule routier afin d'yopéder a sa réparation ou a son
entretien.

Article 11 Stationnement sur les terrains privés

Sur les chemins et les terrains privés ouverts @&ideulation publique des
véhicules routiers et faisant l'objet d'une enteatdre la municipalité et le
propriétaire, toute personne est tenue de se aquoefoa la signalisation affichée
concernant le stationnement.

Article 12 Déplacement

Dans le cadre des fonctions qu'il exerce en veutprésent reglement, I'officier
chargé de 1l'application peut faire remorquer, a&pleaou faire déplacer un
véhicule stationné aux frais de son propriétairasde cadre de la présente
réglementation applicable et notamment dans led@adevement de la neige, de
balayage de rue, de travaux municipaux d'entretien.

En cas d'urgence, 1'officier chargé de l'applicapeut faire remorquer, déplacer
ou faire déplacer un véhicule lorsque le véhiculeave le travail des pompiers,
des policiers ou de tout autre fonctionnaire Idus @vénement mettant en cause la
sécurité publique.

Le propriétaire ne pourra en recouvrer la possesgi@ sur paiement des frais de
remorquage et de remisage le tout, en sus des asgmévues au présent
reglement.



12-108

Article 13 Stationnement réservé aux personnes a roilité restreinte

A moins d'étre muni de la vignette ou de la plapéue d'article 388 du Code
de la sécurité routierd] est interdit destationner ou d'immobiliser son véhicule
dans un espace réservé quecsonnes a mobilité restreinte ou une signalisatio
indique une tellenterdiction.

Article 14 Zone de débarcadére

Sauf en cas de nécessité, nul ne peut stationnethioule routier plus longtemps
gu'il n'est nécessaire pour laisser monter ou deseedes passagers ou pour
charger ou décharger la livraison de matériaux daeszone de débarcadere.

Article 15 Stationnements pour bicyclettes

15.1 Nul ne peut immobiliser un véhicule routier damsespace de stationnement
spécialement aménagé pour les bicyclettes enirg éavril et le § novembre
de chaque année.

Article 16 Poursuites pénales

Le Conseil autorise 1'officier chargé de 1'appitatdu présent reglement a
entreprendre des poursuites pénales contre towserpe contrevenant a l'une ou
l'autre des dispositions du présent reglement &brig@t généralement ces
personnes a délivrer les constats d'infractioesitl cette fin.

Article 17 Amendes

Quiconque contrevient awticles 4, 5, 67, 8, 9, 10, 11, 13, 14 et 14 présent
reglement commet une infraction et est passibl@lendes frais, d'une amende de
50 $.

Article 18 Abrogation

Le présent reglement remplace, a toutes fins qudroié le reglement 159, de
méme que tout réeglement ou toutes dispositionsipadibles.

Article 19 Entrée en vigueur
Le présent reglement entre en vigueur conformédantoi.
14. Adoption du Réglement 2012-257 RMU 04 sur le lportage

Attendu les pouvoirs conférés a la Municipalité en matagerotection et de
sécurité publique, notamment par le Code munidip&.Q., c. C-27.1) et la
Loi sur les compétences municipales (L.R.Q.,c, QW7

Attendu qu’un avis de motion a été donné lors de la séance areliteue le
4 juin 2012;

Attendu que tous les membres du Conseil présents déclarent @i copie
du présent reglement dans les délais prescritdaphpi et renoncent a sa
lecture;

En conséquence

Il est proposé parBruno Simargdappuyé parMathieu Drouin
Et

Il est résolu a 'unanimité des conseillers (eres)



Que le réglement portant le numéro 2012-257, intikwl@eglement RMU-
04 sur le colportage »soit et est adopté par le conseil et gu'il soitusteet
décrété par ce reglement ce qui suit.

Article 1 Définitions

Agent de la paix : personne responsable de I'application du
présent reglement dans le cadre de sa
mission, plus précisément en ce qui a trait
au maintien de la paix, l'ordre et la
sécurité publique sur le territoire.

Colporter : sans en avoir été requis, solliciter une
personne a son domicile ou a sa place
d’affaires afin de vendre une marchandise
ou d’offrir un service ou de solliciter un
don.

Colporteur : toute personne physique qui colporte.
Officier chargé de [officier municipal et les agents de la paix

I'application : sont responsables de I'application de tout
ou partie du présent reglement et sont

bY

autorisés a émettre des constats
d’infraction.

Officier municipal : linspecteur municipal et leur adjoint
respectif et toute autre personne désignée
par résolution du conseil municipal.

Article 2 Permis

Il est interdit de colporter ou de faire colpordans un permis.
Une personne morale ne peut obtenir de permisqmporter.

Article 3 Codt
Pour obtenir un permis de colporteur, chaque ctdpor doit
débourser le montant de 50 $ pour sa délivrance.

Article 4 Période

Le permis est valide pour la période fixe de um fola date de sa
délivrance.

Article 5 Transfert

Le permis n’'est pas transférable.

Article 6 Examen

Le permis doit étre porté par le colporteur et b&hsur demande,
pour examen, a l'officier chargé de I'applicatiam présent réglement
ou a toute personne sollicitée.



Quiconque ne porte pas ou n’exhibe pas son pertiuffieier chargé

de
qui

I'application du présent reglement ou a toutesgee sollicitée
en fait la demande commet une infraction.

Article 7 Renseignements pour I'obtention du permis

Pour obtenir le permis requis aaiticle 2 une personne physique
doit, dans sa demande :

1.

fournir son nom, son adresse, son numéro de téhépbibsa date
de naissance;

. fournir le nom, l'adresse et le numéro de téléphae

'organisme, de la société ou du commercant gafirésente, s'il
y a lieu;

fournir une attestation de vérification d'antécé&demiminel
négative datée de moins d’'un mois;

détenir et fournir copie du permis émis sous l'atéode laLoi
sur la protection du consommatgiiR.Q. chap. P-40.1);

indiquer la période pendant laquelle et ou le cofme est
exerce;

indiquer les raisons du colportage et décrire lechrandise ou le
service offert;

acquitter le tarif fixé en argent comptant, chegqeetifieé ou
mandat poste;

avant I'émission du permis, le demandeur doit faiagaitre un
avis dans un journal circulant dans la municipaiié&exte de
I'annexe « A »

L’officier municipal délivre le permis dans un diélaaximum de 15
jours de la date du dépét de la demande, lorsdleeaest compléte.

Article 8 Exemption applicable a certains commerces

Nonobstant lrticle 2 aucuns permis ne sont exigés pour toute

personne :

8.1
8.2

8.3

8.4

8.5

Qui a un lieu d’affaires sur le territoire de lamipalité;

Qui vend et colporte des brochures de tempéranadaniires

publications morales ou religieuses, des livreprifres ou des
catéchismes;

Qui vend et colporte des actes du Parlement, adedqonations,
gazettes, almanachs ou autres documents imprimpabéts

par autorité;

Qui vend et colporte du poisson, des fruits, du lmestible, du

bois de chauffage et des victuallles;

Qui vend et colporte des objets, effets et marcisasdqu’il a

lui-méme fabriqués.

Article 9 Révocation



Le permis peut étre révoqué ou annulé en tout tesimps cours de la
durée du permis :

1. la personne cesse de satisfaire aux exigenceslpaléiivrance
du permis;

2. emprunte ou utilise le nom de la municipalité psarprésenter
et/ou offrir son produit ou son service dans unexaeavre de
fausse représentation.

Article 10 Reconnaissance de certains organismessabut lucratif

1. Toute personne ceuvrant pour un organisme sargdoatif de la
municipalité ou un organisme reconnu par la muaidi n’a pas
besoin de permis requis aitticle 2

2. Toute personne ceuvrant pour un organisme sdrisdvatif qui
n'est pas de la municipalité peut obtenir, sanss,frie permis
requis a larticle 2 et les articles 7.4 et 7.8ne sont pas
applicables.

Article 11 Heures

Il est interdit de colporter entre 19 heures ehédres.

Article 12 Poursuite pénale

Le Conseil autorise l'officier chargé de I'applicat du présent
reglement a entreprendre des poursuites pénalé® ¢onte personne
contrevenant a I'une ou l'autre des dispositiongdisent reglement

et autorise généralement ces personnes a délieserconstats
d’infraction utiles & cette fin.

Article 13 Amendes

Quiconque contrevient auxrticles 2, 6 et 11du présent reglement
commet une infraction et est passible, en pludrdes d’'une amende
de 200 $ et de 400 $ pour chaque récidive.

Lorsqu’une infraction dure plus d'un jour, on compautant
d’infractions distinctes qu'il y a de jours ou dadtion de jour qu’elle
a duré.

Article 14 Abrogation

Article 15

Le présent reglement abroge, a toutes fins querag bk réglement
156, de méme que tout réglement ou toutes dispositi
incompatibles.

Toutefois, si la municipalité recoit une ou desinils de citoyens
concernant un colporteur, celui-ci ne pourra ploteoir de permis de
la municipalité

Article 16 Entrée en vigueur



Le présent reglement entre en vigueur conformémdantoi.

Annexe « A »

Réglement sur le colportage

Avis pour un seul colporteur

Avis aux personnes de la municipalité de Sainteifariie d’Orléans.

Je suis,...... et je serai dans votre municipa&iritre le .....

(jour, mois et année) et le ...... (jour, mois eh&e) pour vous solliciter pour vendre
.......... (indiquer les produits ou services).

Je peux colporter entre 10 heures et 19 heures.

Pour toute plainte @ mon égard, vous pouvez voresser a :

M. , & la municipalité, au 3894, chemin BRb$ainte-Famille, lle d’Orléans.
Téléphone : (418) 829-3572
Ou

au poste de la Streté du Québec au 939, route Ry8aint-Pierre, Tle d’Orléans.
Téléphone : (418) 828-4141

Nom du colporteur

Avis pour plusieurs colporteurs ensemble

Avis aux personnes de la municipalité de Sainteifariie d’Orléans.

Nous sommes,....... et nous serons dans votre muritéigatre le .....

(jour, mois et année) et le ....... (jour, mois et a)npour vous solliciter pour vendre
.......... (indiquer les produits ou services).

Nous pouvons colporter entre 10 heures et 19 heures

Pour toute plainte a notre égard, vous pouvez adussser a :

M. , & la municipalité, au 3894, chemin RioSainte-Famille, Tle d’Orléans.
Téléphone : (418) 829-3572
Ou

au poste de la Streté du Québec au 939, route Ry8aint-Pierre, Tle d’Orléans.
Téléphone : (418) 828-4141

Nom des colporteurs

15. Adoption du réglement 2012-258 RMU 05 sur lesuisances, la paix et
le bon ordre



12-109

Attendu que le territoire de la Municipalité de Sainte-Famiést déja régi
par un reglement concernant les nuisances, majsdgué&vis du Consell, il
y a lieu d’actualiser ce dernier ;

Attendu qu’un avis de motion a été donné lors de la séardieare du
4 juin 2012;

Attendu que tous les membres du Conseil présents déclarent eeqi
copie du présent reglement dans les délais presmitla Loi et renoncent
a sa lecture;

En conséguence

Il est proposé par Yves Lévesqueppuyée parBruno Simard;

ET

Il est résolu a 'unanimité des conseillers (eres)

Que le réglement portant le numéro 2012-28®&ulé : « Réglement RMU-
05 sur les nuisances, la paix et le bon ordsesoit et est adopté par le
conseil et qu'il soit statué et décrété par ceemdgint ce qui suit.

Article 1 Préambule

Le préambule ci-dessus fait partie intégrante dlergent.

Article 2 Définitions

Agent de la paix : personne responsable de l'application du présent
reglement dans le cadre de sa mission, plus
précisément en ce qui a trait au maintien de la
paix, l'ordre et la sécurité publique sur le
territoire;

Aire a caractere publique :les stationnements dont l'entretien est a la
charge de la municipalité, les aires communes
d'un commerce, dun édifice public ou
institutionnel ou d'un édifice a logements;

Bruit : un son ou un ensemble de sons harmonieux ou
non, perceptibles par l'ouie;

Endroit public : les parcs, les chemins, les ruelles, les pistes
cyclables, les trottoirs et autres endroits dédiés
la circulation piétonniere ou a la circulation
automobile située sur le territoire de la
Municipalité;

Feux d’artifice en vente
libre un feu d'artifice ou une piéce pyrotechnique qui
peut étre acheté librement dans un commerce de
vente au détalil;

Feux d’artifice en vente



contrblée :

Nuisance :

Officier chargé de
I'application :

Officier municipal :

Parc :

Rue :

Véhicule :

Article 3 Bruit/Général

un feu d'artifice ou une pieéce pyrotechnique qui
ne peut étre acheté sans détenir une approbation
d'achat délivrée en vertu de leoi sur les
explosifs

signifie tout état de choses ou de fait qui est
susceptible de produire des inconvénients ou de
porter atteinte soit a la vie, la sécurité, la éala
propriété et le confort des personnes ou qui les
prive de I'exercice ou de la jouissance d'un droit
commun. L'élément nuisible peut provenir d'un
état de choses ou de l'usage abusif d'un objet ou
d'un droit et revét un certain caractere de
continuité et est intimement lié a la chose ou a
l'acte;

I'officier municipal et les agents de la paix sont
responsables de l'application de tout ou partie du
présent reglement et sont autorisés a émettre des
constats d'infraction;

l'inspecteur municipal, leur adjoint ou toute
personne désignée par résolution du Conseil;

les parcs situés sur le territoire de la Municigali

et qui sont sous sa juridiction et comprend tous
les espaces publics gazonnés ou non, ou le public
a acces a des fins de repos ou de détente, de jeu
ou de sport ou pour toute autre fin similaire;

les rues, les avenues, les chemins, les routes, le
ruelles, les rangs, les allées, les pistes cydable
les voies cyclables et les trottoirs et autres

endroits dédiés a la circulation piétonniere, de
bicyclettes ou de véhicules;

désigne tout véhicule au sens Q@ode de la
sécurité routiere du Québdt.R.Q., c. C-24.] et
C-24.2) et de ld.oi sur les véhicules hors route
(L.R.Q., c. V-1.2) et sans restreindre la portée
générale de ce qui précéde, comprends les
automobiles, camions, remorques, semi-
remorques, motocyclettes, cyclomoteurs,
motoneiges et véhicules tout terrain.



Constitue une nuisance et est prohibé

3.1 Bruit :

3.2 Avertisseur
sonore:

3.3 Bruit
d'industrie :

3.4 Spectacle

musique:

3.5 Terrasse
commerciale:

le fait de faire, de provoquer, de tolérer anaiter

a faire, de quelque facon que ce soit, du bruit
susceptible de troubler la paix, la tranquillité, |
confort, le repos, le bien-étre d'une ou de plusieu
personnes du voisinage;

le fait, par toute personne, d’utiliser abusieam
ou inutilement un avertisseur sonore (klaxon) ou
sirene d’'un véhicule de nature a troubler la paix,
tranquillité, le confort, le repos, le bien-étreime

ou plusieurs personnes du voisinage;

bY

toute personne qui par ou a l'occasion de
I'exploitation, de la conduite ou de l'exercice de
son industrie, commerce, métier ou occupation
guelconque, fait ou laisse faire un bruit excessif
insolite de nature a troubler la paix, la trandgeill

le confort, le repos, le bien-étre d'une ou de
plusieurs personnes du voisinage;

la ou sont présentées, a lintérieur ou a Fexte
dun immeuble, des coeuvres musicales,
instrumentales ou vocales, préenregistrées ou non,
provenant d'un appareil de reproduction sonore ou
provenant d'un musicien présent sur place, ou des
spectacles, le fait d'émettre ou de permettre que n
soit émis ou laisser émettre un bruit ou une
musique en tout temps de facon a ce que l'activité
génératrice de son soit de nature a troubler bg pai
la tranquillité, le confort, le repos, le bien-étre
d'une ou de plusieurs personnes du voisinage a
moins d'une autorisation spécifique de la
Municipalité dans le cadre d'une activité
spécifique;

le fait, par le propriétaire d'une terrasse
commerciale ou toute autre personne responsable
des lieux, de permettre ou tolérer, entre 23 heures
et 7 heures, tout bruit causé par des personnes qui
se trouvent sur cette terrasse, entre ces heuwries, q
est de nature a troubler la paix, la tranquillies,
confort, le repos, le bien-étre d'une ou de plusieu
personnes du voisinage;

3.6 Appareil producteur



de son:

3.7 Sollicitation:

le fait, pour toute personne de troubler la pkix,
tranquillité, le confort, le repos, le bien-étrerd

ou de plusieurs personnes du voisinage en jouant
ou en faisant jouer une radio, un instrument de
musique, une télévision, une cloche, un carillon, u
sifflet, un pétard, tout appareil producteur de son
ou toute autre chose faisant du bruit, que ce soit
dans une rue, une place publique ou a l'intériaur o
a l'extérieur de tout immeuble.

Le présent article ne s'applique pas aux fanfares,
cortéges ou parades diment autorisés par l'officier
municipal,

le fait, par toute personne de projeter a |idsté

d'un batiment ou d'un vehicule, vers une rue, un
parc ou place publique ou autre propriété, privée
ou publique, des sons avec un haut-parleur ou un
porte-voix, dans le but d'annoncer ses
marchandises ou de solliciter le public pour
guelques activités, sauf celles organisées par un
organisme sans but lucratif ou un commerce
ayant sa place d'affaires dans la Municipalité.
Toutefois, un permis doit étre obtenu
préalablement de I'officier municipal;

3.8 Tondeuse a gazon, scie a chaine, débroussaskeet

coupe-herbe;

3.9 Travaux:

3.10 Véhicule:

le fait par toute personne d'utiliser, entre 2|
heures et 7 heures, une tondeuse a gazon, une scie
a chaine, une débroussailleuse ou un coupe-
herbe;

le fait pour toute personne d'exécuter ou de fai
exécuter, entre 2| heures et 7 heures, des travaux
de construction, de reconstruction, de démolition
ou de réparation d'un béatiment qui causent du
bruit de nature a troubler la paix, la tranquillig
confort, le repos, le bien-étre d'une ou de
plusieurs personnes du voisinage sauf, s'il s'agit

de travaux d'urgence visant a sauvegarder la
sécurité des lieux ou des personnes;

le fait, pour toute personne, de causer un loieiit
nature a troubler la paix, la tranquillite, le
confort, le repos, le bien-étre d'une ou de
plusieurs personnes du voisinage en entretenant
ou en réparant tout véhicule ou machinerie
motorisé ou en procédant au démarrage d'un
veéhicule-moteur a des régimes excessifs,
notamment au démarrage au point neutre ou en
faisant fonctionner le moteur d'un véhicule
stationnaire a une vitesse excessive;



3.11 Rassemblement de

véhicule :

Article 4

le fait pour un conducteur de participer a un
rassemblement de véhicules dans quelque endroit
de la Municipalité, causant un bruit de nature a
troubler la paix, la tranquillité, le confort, le
repos, le bien-étre dune ou de plusieurs
personnes du voisinage.

Feu d'artifice

Constitue une nuisance et est prohibé

4.1

4.2

Article 5

le fait de faire usage ou de permettre de fzage
de pétard ou de feux d'artifices sans permis;

l'usage d'un feu dartifice en vente cdé& est
interdit & moins d'avoir obtenu, au préalable,
l'autorisation du directeur du Service des incendie
ou de son représentant et d'étre sous le contrble
d'un détenteur d'un permis dartificier valide et
correspondant aux explosifs utilisés. Le directeur,
ou son représentant, a 15 jours pour émettre le
permis.

Armes

Constitue une nuisance et est prohibé

5.1

5.2

5.3

Article 6

le fait de faire usage d'une arme a feu, dlume a

air comprimé, d'un arc ou d'une arbalete dans le
périmétre d'urbanisation tel que défini au schéma
d'aménagement de la Municipalité régionale de
comté de I'lle d’Orléans;

le fait de faire usage d'une arme a feu, dlume a
air comprimé, d'un arc ou d'une arbalete a moins de

150 metres de toute maison, batiment ou édifice;

tout tir dirigé vers lintérieur du rayon meminé
ci-dessus.

Lumiere

Constitue une nuisance et est prohibé, le faitrogeter une lumiére de
150 watts ou plus directement en dehors du ted'ain elle provient si

celle-ci est susceptible de causer un danger gopullic ou susceptible
de troubler la paix, la tranquillité, le conforg tepos, le bien-étre des
citoyens ou de nature a empécher l'usage paistbla dropriété dans le

voisinage.

Article 7

Feu



Constitue une nuisance et est prohibé

7.1

7.2

7.3

Article 8

le fait d'allumer ou de maintenir allumé un feu
dans un endroit privé sans permis sauf s'il s'agit
d'un feu de bois allumé dans un foyer spécialement
congu a cet effet et muni d'un pare-étincelles.

le directeur du service incendies peut émettre le
permis Vvisé au paragraphe précédent aux
conditions suivantes :

»il n'y a aucun danger de propagation du feu
menagcant les biens, la vie ou la sécurité des
personnes;

»la fumée dégagée ne doit pas incommoder le
voisinage;

le fait pour toute personne de produire owtizer
toute émission d'étincelles ou de fumée dense
provenant d'une cheminée, d'un feu a ciel ouvert ou
d'une autre source, de nature a troubler la paix, |
bien-étre, le confort ou la tranquillité du voigijea

le fait de faire brller des déchets ou deséareti
résiduelles de quelque nature qu'ils soient.

Mauvaises herbes

Constitue une nuisance et est prohibé

8.1

8.2

8.3

le fait par le propriétaire, le locataire mctupant

d'un immeuble de laisser pousser sur ledit
immeuble, des broussailles, des hautes herbes ou
des mauvaises herbes en milieu urbanisé tel que
défini au schéma daménagement de la
Municipalité régionale de comté de I'lle d’Orléans;

le fait par le propriétaire, le locataire mctupant
d'un immeuble de laisser pousser sur ledit
immeuble de [Iherbe a poux, Ambrosia
artémisiifolia, Ambosis trifida en fleur et Berca d
Caucase (Heracieum mantegazzianum);

le fait par le propriétaire, le locataire ou
l'occupant d'un immeuble d'y laisser pousser le
gazon ou I'herbe a plus de 20 cm de hauteur, sauf
pour des fins agricoles.



Article 9

Propriété privée

Constitue une nuisance et est prohibé le fait @aropriétaire, le locataire
ou l'occupant d’'un immeuble :

9.l Ferraille, déchets

et autres :

9.2 Emanation de

poussiéere:

9.3 Véhicules :

9.4 Poussieére et

odeurs:

d'y laisser des ferrailles, des déchets, destustri
des papiers, des bouteilles vides, de la brigue, de
métaux, des pneus usagés, des piéces
d'automobiles usagées, des substances
nauséabondes, des matériaux de construction, des
immondices et autres matieres de méme nature;

d'y laisser un espace sans gazon ou sans \égétat
de facon a créer, lorsqu'il vente, des nuages de
poussiére qui incommodent le voisinage ou d'y
exercer des activités causant des émanations de
poussiére qui portent atteinte a la jouissance, au
droit de propriété ou d'occupation du voisinage
dans le périmetre d'urbanisation tel que défini au
schéma d'aménagement de la Municipalité

régionale de comté de I'lle d’Orléans;

9.3.1 dy laisser un veéhicule automobile
fabrigué depuis plus de 7 ans, non
immatriculé depuis plus de 18 mois;

9.3.2 dy laisser un veéhicule automobile
fabrigué depuis plus de 7 ans, non
immatriculé pour I'année courante et hors
d'état de fonctionnement;

9.4.1 de se livrer a des activités lorsque celles-
ci produisent des émanations de
poussiere, de nature a troubler la paix, la
tranquillité, le confort, le repos, le bien-
étre d'une ou de plusieurs personnes du
voisinage ou des personnes qui circulent
sur la voie publique;

9.4.2 le fait pour toute personne qui, par ou a
loccasion de [I'exploitation, de la



conduite ou de [lexercice de son
industrie, commerce, métier ou
occupation quelconque, émet ou dégage
ou permet I'émission ou le dégagement
d'odeurs nauséabondes ou fétides de
nature a troubler la paix, la tranquillité, le
confort, le repos, le bien-étre d'une ou de
plusieurs personnes du voisinage ou des
personnes qui circulent sur la voie
publique;

9.5 Machinerie dans un état de
délabrement : d'y laisser ou d'y placer un ou des véhicules,

9.6 Machinerie
lourde :

équipement, appareil ou machinerie dans un état de
délabrement;

de remiser ou de déposer de la machinerie lourde
ou de loutillage a caractére industriel ou
commercial sur un immeuble situé dans une zone

résidentielle;

9.7 Sac a ordures le fait de déposer un ou des sacs a ordures ou tout

9.8 Poubelles :

Article 10

autre contenant a ordures, dans la marge de recul
avant ou dans une rue, avant 18 heures, la veille d
I'enlevement des ordures ménageres;

le fait de laisser dans la marge de recul avant ou
dans une rue, apres minuit le jour de l'enlévement
des ordures ménageres, une ou des poubelles gu'il
utilise.

Propriété publique

Constitue une nuisance et est prohibé

10.1 Matiere nuisible et

matériaux :

le fait par toute personne de jeter, déposer ou de
permettre que soient déposés des cendres, du
papier, des déchets, des immondices, des ordures,
des matiéres putrescibles, de la ferraille, des

bouteilles vides, des piéces d'automobiles usagées,
des matériaux de construction, du goudron, de la

chaux, des briques, du ciment, de la boue, de la
terre, du sable, des roches, du gravier ou toute
matiére semblable dans les fossés, rues, trottoirs,
cours d’eau, places ou parcs publics ou de circuler
avec un vehicule laissant s'échapper de telles
matieres;



10.2 Détérioration

10.3 Neige et
glace :

. le fait de détériorer, abimer ou salir les aires
gazonnées, le pavage, le trottoir, la chaine de rue
ou le revétement;

10.3.1 le fait de pousser, de faire pousser, de
jeter, de faire jeter, de déposer, de faire
déposer, de souffler, de faire souffler,
d'amonceler ou de faire amonceler de la
neige ou de la glace, dans les rues, allées,
places publiques et trottoirs sauf pour la
Municipalité, ses employés et ses
entrepreneurs;

10.3.2 le fait, pour le propriétaire, le locataire ou
l'occupant d'un immeuble de pousser, de
faire pousser, de jeter, de faire jeter, de
déposer, de faire déposer, de souffler, de
faire souffler, d'amonceler ou de faire
amonceler de la neige ou de la glace,
dans les rues, allées, places publiques et
trottoirs sauf pour la Municipalité, ses
employés et ses entrepreneurs;

10.4 Réparation d’'un

véhicule :

10.5 Affichage :

10.6 Boissons
alcooliques :

10.7 Graffiti :

10.8 Vandalisme

le fait d'effectuer une réparation a un véhicule
dans une place publique, une rue ou une aire a
caractére public;

le fait pour toute personne de laisser sur un
terrain, un endroit public ou sur les poteaux, 7
jours aprés la date de I'événement, toute affiche
Ou enseigne qui annongait cet évenement;

dans un endroit public, le fait de consommer des

boissons alcoolisées ou d'avoir en sa possession
un contenant de boisson alcoolisée dont

l'ouverture n'est pas scellée, sauf si un permis de
vente a été délivré par la Régie des alcools, des
courses et des jeux;

le fait de dessiner, peinturer ou autrement
marquer les biens de propriété publique;

le fait d'endommager de quelque maniere que ce
soit un mobilier urbain, aménagement paysager,
arbre, élément décoratif ou autre panneau installé
par la Municipalité;



10.9 Arme blanche: le fait de se trouver dans un endroit public en

10.10 Feu

ayant sur soi ou avec soi, sans excuse raisonnable,
un couteau, une machette, un baton ou une arme
blanche. L'autodéfense ne constitue pas une
excuse raisonnable;

le fait d'allumer ou maintenir allumé un feu dan
un endroit public sans permis. Le directeur du
Service de sécurité incendie ou son représentant
peut émettre un permis autorisant un feu pour un
événement spécifique aux conditions suivantes :

» préalablement avoir obtenu l'autorisation du
propriétaire des lieux;

» fournir les : nom, prénom, adresse et numéro de
téléphone d'un responsable pour la tenue de
I'activité;

» s'assurer de la disponibilité des pompiers;

10.11 Besoins naturels le fait d'uriner, déféquer, dans un endroit

10.12 Indécence

public, sauf aux endroits prévus a cette fin;

le fait de montrer, d'exposer ou de laisser uair
objet indécent ou obscene, d'exposer sa personne
de maniére indécente ou obscéne;

10.13 Jeu et activité

/ chaussée

10.14 Bataille:

10.15 Projectiles.

le fait de faire ou de participer a un jeu ourdg
activité dans la rue.

La Municipalité par son représentant qu'elle
désigne par résolution peut émettre un permis
pour un évenement spécifique aux conditions
suivantes :

» fournir les : nom, prénom, adresse et numéro de
téléphone d'un responsable pour la tenue de
I'activité;

» garantir un accés en tout temps aux véhicules
d’'urgence;

» informer les résidants du secteur concerné;

»remettre la rue dans le méme état qu'elle était
avant la tenue de l'activité;

le fait de se battre ou de se tirailler dans un
endroit public;

le fait de lancer des pierres, des bouteillesoot
autre projectile dans un endroit public;



10.16 Activités:

10.17 Flanage

le fait d'organiser, diriger ou participer a une
parade, une marche, une course ou une randonnée
regroupant plus de 15 participants dans un endroit
public sans avoir préalablement obtenu une
autorisation de la Municipalité.

L'officier municipal peut émettre un permis pour
un évenement spécifique aux conditions
suivantes:

»le demandeur aura préalablement présenté un
plan détaillé de l'activité;

»le demandeur aura satisfait aux mesures de
sécurité recommandées.

Sont exemptés d'obtenir un tel permis, les
corteges funébres, les mariages et les événements
a caractere provincial déja assujettis a une autre
loi.

le fait de dormir, se loger, mendier ou flanansl
un endroit public ou une aire a caractére public;

10.18 Alcool, drogue le fait de se trouver dans un endroit public

10.19 Ecole

10.20 Parc:

sous l'effet de I'alcool ou de la drogue;

le fait de se trouver sur le terrain d'une écalas
motif raisonnable du lundi au vendredi entre

7 heures et 17 heures durant la période scolaire et
entre 23 heures et 7 heures en tout temps;

le fait de se trouver dans un parc sans motif
raisonnable entre 23 heures et 7 heures;

Malgré le premier alinéa, un parc peut avoir des
heures d’ouverture différentes. Dans ce cas, ces
heures douverture doivent é&tre clairement

affichées aux entrées principales de ce parc;

10.21 Périmétre de

sécurité:

10.22 Refus de
quitter :

le fait de franchir ou de se trouver a lintérie
d'un périmetre de sécurité établi par l'autorité
compétente a l'aide d'une signalisation tels que
ruban indicateur, barriere ou autres, a moins d'y
étre expressément autorise;

le fait, pour toute personne, de refuser deteuit

un endroit public, une aire a caractéere public ou
tout endroit ou le public est généralement admis
lorsqu'elle en est sommée par la personne qui en a



la surveillance ou par une personne a I'emploi de
la Municipalit¢é ou par [lofficier chargé de
I'application;

10.23 Obstruction: le fait d'obstruer les passages ou entrées
donnant accés a un immeuble ou a un endroit
public de maniére a embarrasser ou incommoder
de quelque maniére que ce, soit les personnes qui

doivent y passer;

10.24 Insultes et
provocation: le fait de blasphémer, d'injurier, de provoquar p
ses paroles ou ses gestes un officier chargé de
I'application du présent réglement.

Article 11 Refus de quitter

Constitue une nuisance et est prohibé le fait gurersonne refuse de quitter
un endroit privé lorsqu'elle en est sommée parpansonne qui y réside, qui
en a la surveillance ou la responsabilité ou paroffitier chargé de
I'application.

Article 12 Excavation

Il est défendu a tout propriétaire, locataire ogupant d'un immeuble de
laisser a ciel ouvert une excavation, un puits eudassé inutilisé et il doit
sans delai le combler et le niveler ou a défautl@airer de fagon sécuritaire.

Article 13 Inspection

L’officier municipal responsable de I'applicatioru gorésent réglement est
autorisé a visiter et a examiner toute propriétéifitme ou immobiliere,
ainsi que l'intérieur et I'extérieur des immeubléstoute heure raisonnable,
tous les jours, afin d’assurer le respect du ptésghement.

Le propriétaire, le locataire, I'occupant ou la gmme responsable de
immeuble doit recevoir et laisser pénétrer toasponsable chargé de
I'application du présent reglement.

Toute personne qui fait entrave a cette visite oopéxhe, de facon
guelconque, le personnel chargé de l'applicationpdisent reglement de
remplir sa tache, commet une infraction au préssgiement et est passible
des pénalités qui y sont édictées.

Article 14 Poursuite pénale

Le Conseil autorise de facon générale tout agentlad@aix, officier
municipal, ou autre fonctionnaire municipal désigpér résolution a

entreprendre des poursuites pénales contre toutregenant a toute
disposition du présent réglement, et autorise gégr@ent en consequence



ces personnes a délivrer les constats d'infractiaiies a cette fin; ces
personnes sont chargées de I'application du présglement.

Article 15 Infraction et amendes

Quiconque contrevient a l'une ou lautre des digmmss du présent
reglement commet une infraction et est passibleelamende minimale de
200 $ pour une premiére infraction si le contrem¢n@st une personne
physique et de 500 $ pour une premiére infractida sontrevenant est une
personne morale ; d'une amende de 4003$ pour uca&ive si le
contrevenant est une personne physique etedamende minimum de
| 000 $ pour une récidive si le contrevenant est personne morale ;
'amende maximale qui peut étre imposée est deDl$0Pour une premiere
infraction si le contrevenant est une personneigbgset de 2 000 $ pour
une premiere infraction si le contrevenant estparesonne morale ; pour une
récidive, 'amende maximale est de 2 000 $ sidatrevenant est une
personne physique et de 4 000 $ si le contrevarsinine personne morale.

Dans tous les cas, les frais de la poursuite soatis.

Si une infraction dure plus d’un jour, l'infracticdommise a chacune des
journées constitue une infraction distincte et p&malités édictées pour
chacune des infractions peuvent étre imposées @mgue jour que dure
l'infraction, conformément au présent article.

Article 16 Autre recours

L'article précédent n'empéche pas la Municipaliténtdnter tout autre
recours contre le contrevenant.

Article 17 Dispositions finales et transitoires

Le présent reglement abroge et remplace les reglsnmaiméro 157 et 158
de méme que tout réeglement ou toutes dispositimwsmpatibles.

Article 18 Entrée en vigueur

Le présent reglement entrera en vigueur conforméaénloi.

16. Résolution autorisant la directrice générale procéder a une entente
relative a la réception de boues de fosseptigues a la Ville de
Québec.

Attendu que le conseil municipal de Sainte-Famille, désire temder son

entente avec la Ville de Québec pour la réceptidragement des boues de
fosses septiques de la municipalité.



12-110

12-111

12-112

12-113

En conséguence

Il est proposé parSylvie DeBlois et Appuyé parMathieu Drouin

Résolu a l'unanimité des conseillers (éresyl’autoriser la directrice-
générale /secrétaire trésoriere a procéder a lamdende renouvellement de
I'entente avec la Ville de Québec. Le volume eétides boues étant de
325™ . La municipalité de Sainte-Famille, désire égaense prévaloir de
I'option quant a la signature de I'entente de 2 aec trois renouvellement

d’'une année ce qui porte la durée totale du coatbaans.
17. Contrat d’entretien chaudiére au gaz propane.

Attendu que le conseil municipal de Sainte-Famille a pris cossance de
deux offres concernant I'entretien de la chaudaregaz propane située a
I'école Sainte-Famille.

En conséguence

Il est proposé parBruno Simarg et Appuyé parMathieu Drouin

Résolu a l'unanimité des conseillers (eresii’accorder le contrat pour
I'entretien a Pyrogaz Québec inc au montant de®2plbis taxes applicables.

18. Nomination pompiers volontaires

Attendu que le conseil municipal a pris connaissance des recmations
du Directeur de la séucrité incendie.

Sur une proposition deMathieu Drouin Appuyée parAnne Pichette
Il est résolu a l'unanimité des conseillers (éresde procéder aux
nominations suivantes: messieurs Raphaél TurcetteJean-Francgois

Bougie, pompiers volontaires.
19. Divers

19.1 Demande de commandite Maison des Jeunes fle |
d’'Orléans

Sur une proposition deAnne Pichette Appuyée par Yves

Lévesque Il est résolu a l'unanimité des conseillers (ergs

d’accorder un certificat cadeau au montant de 1806Hkngeable dans
les commerces situés sur le territoire &@e rhunicipalité de
Sainte-Famille.

19.2 Quai Sainte-Famille

remis

19.3 Terrain (propriété de la Municipalité)

remis



19.4 Demande Fondation Frangois-Lamy

Attendu que la municipalité de Sainte-Famille, désire partci@a la
programmation du marché d’automne organisé commiant avec la
12-114 Fondation Frangois-Lamy.

Sur une proposition deAnne Pichette Appuyée par Sylvie

DeBlois Il est résolu a l'unanimité des conseillers (ergs
d’accorder un montant de 600$ pour la location dhapiteau.

19.5 Résolution d’appuie C.P.T.A.Q. M. Marcel Biddeau

Attendu que le conseil municipal de Sainte-Famille, a pris
connaissance de la demande de M. Bilodeau, afinetre en place un
systeme d’épuration des eaux pour sa résidenstanie.

Attendu que les éléments existants soit la résidence et les me
permettent pas I'implantation sur le terrain.

Attendu que I'élément épurateur sera localisé sur le lot aahac
propriété du Groupe CMB inc.

Attendu que l'usage projeté est conforme a la réglementation en
vigueur.

12-115
En conséguence

Il est proposé parYves LévesqueAppuyé par Mathieu Drouin

et résolu a l'unanimité des conseillers(eres) d'guyer la demande
d’autorisation de M. Marcel Bilodeau aupres deClammssion de
protection du territoire agricole pour une utilisa non-agricole
du lot 96-P soit pour la mise en place d'un systat@puration des
eaux.

19.6 Location photocopieur

Attendu que le conseil municipal de Sainte-Fanaillgris connaissance

de deux offres concernant la location d’'un phoposar.

En conséquence

Il est proposé parMathieu Drouin et Appuyé par Anne Pichette
12-116 Résolu a 'unanimité des conseillers (eresaccorder le contrat pour

la location du photocopieur a EBQM au montant dé.89%/mois

(location de 66 mojsles 6 premiers mois de locations gratuits.

19.7 Motion de Félicitations

Le conseil municipal de Sainte-Famille tient a diéir Madame
Pauline Marois et son équipe qui formeront le nauvgouvernement
du Québec. Mme Marois marquera I'histoire en dawéta premiere
femme a assumer les responsabilités de premiéistreidu Québec.



20. Rapport des élus sur les divers comités.

21. Période de questions

22. Levée ou ajournement de la séance

12-117 Sur une propositionde Sylvie DeBlois]l est résolu a 'unanimité que la
séance soit levée & 9 h10.

Sylvie Beaulieu g.m.a. JeamRi@urcotte, Maire
Directrice générale / Secrétaire-trésoriere

Je, Jean-Pierre Turcotte, atteste que la signalrprésent proces-verbal
équivaut a la signature par moi de toutes les uésok qu’il contient au sens
del'article 142 (2) duCode municipal.



